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一、主要工作
（一）全面加强学习，落实主体责任。严格履行党政主要负责人作为法治政府建设“第一责任人”的责任，形成一把手负总责、分管领导具体抓，层层抓落实的依法统计工作格局。坚持推进习近平总书记关于统计工作重要讲话指示批示精神和统计重要改革文件的学习，分别在师市党委常委会上学习4次，在局集中学习学习35次，在师市党委党校主体班次学习2次。在师市融媒体中心解读《监督意见》。
（二）完善规章制度，推进依法治统。督促各单位建立健全防惩责任制，与纪委监委共同商讨建立案件线索移送机制，建立统计违法案件通报制度，落实案卷评查制度，建立健全各专业数据联审评估工作体系，进一步完善各行业部门会签联席制度。
（三）扎实开展统计造假不收手不收敛专项纠治工作。
成立师市统计专项纠治领导小组，及时下发《实施方案》。协调师市领导对专项纠治工作进行了安排部署。全面清理违反统计法精神的文件，完善领导干部违规干预统计工作台账，开展非法统计报表清理工作，梳理了问题清单19条，明确了责任单位、整改措施、整改时限。
（四）强化法治教育，构建和谐统计。开展送服务下基层活动8次，邀请上级领导赴师市开展专题培训和企业现场指导6次，组织专人赴10团开展《民法典》宣讲。印发“3+26不得”统计明白手册1000份，发放宣传册、宣传品1600份开展丰富多彩的普法宣传活动，组织开展线上统计法律知识有奖竞答、统计法律法规及重要改革文件精神测试考试。
（五）严格执法监督，确保统计工作有序开展。对107个“四上企业”、投资项目进行了实地核查，对师市各团镇、经开区及所属部分企业的基层基础工作进行了检查，对检查中出现问题的15个团镇、经开区下达了《责令整改通知书》，以“零容忍”的态度坚决查处统计工作中的违法行为，2022年对存在统计违法行为的2个单位给予警告并处以3.3万元罚款，有效推进师市统计数据的真实可信。
二、存在的问题
一是统计普法宣传效果有待提升。虽然经过不断的宣传，公众对《统计法》有了进一步认识，但仍有企业不了解依法纳统的重要性和统计违法的严重性。二是统计执法力度仍需加强。虽然加大了执法力度，但仍存在“重检查轻执法”的问题。
三、2023年工作安排
一是强化统计调查对象的统计法律意识。充分利用重要会议及重大节日，开展统计法治专题讲座，深化调查对象对统计法规和自身责任的认识，以案释法，增强调查对象法律意识，提高统计法律的威慑力。   
二是加大检查力度，确保调查数据真实准确。积极做好对统计对象的统计服务、普法教育等工作，加大对统计违法行为的不定期检查和跟踪检查，以“零容忍”的态度坚决查处统计工作中的违法行为，有效推进师市统计数据的真实可信。
三是抓业务培训。突出需求导向，重点针对工业总产值、建筑业总产值、销售额、营业收入等指标及五经普，采取“线上+线下”相结合方式开展业务培训，不断提高基层单位、企业统计业务水平。                       
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